PESQUISA DE ENGAJAMENTO

Relatério llustrativo




GRUPO A

Estou satisfeito com as minhas
oportunidades de crescimento
profissional.

Estou satisfeito com as
oportunidades de progressao de
carreira disponiveis para mim.

Minha organizacdo & dedicada
a0 meu desenvolvimento
profissional.

Estou satisfeito com as
oportunidades relacionadas a
treinamentos que minha
organizagao oferece.

Estou convencido de que aqui eu
tenho a oportunidade de aplicar
meus talentos e conhecimentos.
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GRUPO A - MEDIA
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EMPRESA

Estou satisfeito com as minhas oportunidades de crescimento profissional.
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EMPRESA|X]

Estou satisfeito com as oportunidades de progressdo de carreira disponiveis para mim.
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Minha organizac¢do é dedicada ao meu desenvolvimento profissional.
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EMPRESA|X]

Estou satisfeito com as oportunidades relacionadas a treinamentos que minha
organizacdo oferece.
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EMPRESA|X]

Estou convencido de que aqui eu tenho a oportunidade de aplicar meus
talentos e conhecimentos.
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GRUPO B

Estou satisfeito com o
investimento que minha
organizagao faz em treinamento
e educacao.

Eu sou inspirado para atender
meus objetivos no trabalho.

Sinto-me completamente
envolvido no meu trabalho.

Eu fico animado em ir para o
trabalho.

Muitas vezes sou tAo envolvido
em meu trabalho que o dia passa

muito rapido.
0% 10% 20%
Total
[ ] Discordo totalmente
[ ] Discordo
L ] Neutro

Pesquisa de Engajamento

EMPRESA

0% 60% 70% 80% 90% 100%

13

Concordo
Concordo totaimente

@ equestiona



GRUPO C

Estou determinado a dar o meu
melhor no trabalho de cada dia.

Quando estou no trabalho, fico
completamente focado em meus
deveres.

Na minha organizacdo, os
funcionarios se adaptam
rapidamente a situacdes dificeis.

Os funcionarios aqui sempre
continuam quando as coisas
ficam dificeis.

Os funcionarios identificam
proativamente os futuros
desafios e oportunidades na
minha organizacao.
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GRUPO D

Os empregados em minha
organizagdo tomam iniciativa de
ajudar os outros funcionarios
quando necessario.

Os funcionarios aqui estao
dispostos a assumir novas
tarefas, conforme necessario.

Os empregados em minha
organiza¢do aceitam de bom
grado as mudancas.

Estou satisfeito com minha
remuneragao.

Estou remunerado de forma justa
em relacdo ao mercado de
trabalho.
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Assinale a alternativa correspondente ao seu grau de formagéo educacional:

EMPRESA|X]

Ensino Fundamental Incompleto  Jarg

Ensino Fundamental 23.1%
Ensino Médio 7.7%
Ensino Técnico 15.4%
Ensino Superior 36.5%
Pos-Graduacdo 7. 7%

Mestrado/Doutorado | 0.0%
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Sexo

EMPRESA

Feminino
Masculino
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Em qual departamento vocé trabalha?

Administrativo

Atendimento ao cliente

Contabilidade

Engenharia de produto

Fabrica

Financeiro

Marketing

Operaces

Pesquisa e Desenvolvimento
Internacional

Recursos Humanos

Relacfes plblicas

Tl

Vendas

Qutro. Informe o seu cargo:
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Assinale sua area/setor

EMPRESA|X]

Cliente interno 15.4%

Gerente 30.8%

Gerente Sénior 15.4%

Gerente Regional T.7%

Gestor

-~

7%
Parceiro 7.7%

Vice Presidente 7. 7%
Voluntario T7%

Qutro. Informe o seu cargo: | 0.0%
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Av. Jabaquara, 2819 — Conjunto 58
Sao Paulo — SP — CEP 04045-004
+55 (11) 2157-6683 / 5589-4343

@ equestiona

www.equestiona.com

Pesquisa de Engajamento

Fundada em 1997, a EQUESTIONA é uma
empresa prestadora de servicos
profissionais especialista na
implementacao de projetos de Pesquisa
de Satisfacao, Avaliacao de Desempenho,
Feedback 360 Graus, Pesquisa de
Engajamento e Clima Organizacional e NPS
— Net Promoter Score.

Para facilitar a captacao de dados, ideias e
opinides e a geracao de informacdes para
a tomada de decisoes, a EQUESTIONA
desenvolve solucdes que integram
consultoria, software e treinamento.

Nossos clientes sao empresas de varios
portes, setores e localidades cuja principal

qualidade é a orientacao para resultados.
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